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KOP SURAT PERUSAHAAN
Nomor    
:  ........................................ 



         ............., ..………… 2026
Lampiran
: 1 (satu) rangkap

Yth. Ketua Pokja Pemilihan UKPBJ BPDP 

Gd. Surachman Tjokrodisurjo Jl. Medan Merdeka Timur No. 16, Jakarta Pusat, 10110
Perihal  : Penawaran Pekerjaan Pengadaan Jasa ..........................
Sehubungan dengan Pengumuman Tender dari Pokja UKPBJ BPDP Nomor : PENG PENG-162.1/UKPBJ/Dit.I/2026 tanggal 10 September 2026, maka bersama ini kami mengajukan penawaran harga/biaya untuk pelaksanaan paket pekerjaan Pengadaan Pekerjaan Jasa ......................., dengan nilai sebesar : 
Penawaran ini telah memperhatikan ketentuan dan persyaratan yang tercantum dalam Dokumen Pengumuman Tender untuk melaksanakan paket pekerjaan tersebut.

Kami akan melaksanakan dan menyelesaikan paket pekerjaan tersebut terhitung sejak penandatanganan Kontrak - Surat Perjanjian sampai dengan tanggal ..................... .
Penawaran ini berlaku selama 30 (tiga puluh) hari kalender sejak tanggal surat penawaran ini. 

Surat Penawaran beserta lampirannya kami sampaikan sebanyak 1 (satu) rangkap dokumen.

Dengan disampaikannya Surat Penawaran ini, maka kami menyatakan sanggup untuk melaksanakan dan menyelesaikan pekerjaan tersebut sesuai dengan jangka waktu yang telah ditetapkan serta akan tunduk pada semua ketentuan dan peraturan yang berlaku.

PT./CV.
..............................
Direktur
KOP SURAT PERUSAHAAN

Lampiran Surat Penawaran 

Nomor  
: ......................................
Tanggal 
: .................. 2026
RINCIAN DAN NILAI PEKERJAAN
PENGADAAN PEKERJAAN JASA .........................................
[image: image1.emf] 

 Satuan  Jumlah

1 Pimpinan Penugasan  1 orang 30 hari -                     -                          

- Minimal Pendidikan S2 / Pengalaman 10 tahun 

2 Direktur Penugasan  1 orang 40 hari  -                     -                          

- Minimal Pendidikan S1 / Pengalaman 8 tahun 

3 Supervisor Penugasan  2 orang 50 hari -                     -                          

- Minimal Pendidikan S1 / Pengalaman 6 tahun 

4 Senior Auditor  3 orang 70 hari -                     -                          

- Minimal Pendidikan S1 / Pengalaman 5 tahun 

5 Junior Auditor  5 orang 70 hari  -                     -                          

- Minimal Pendidikan S1 / Pengalaman 3 tahun 

6 Tenaga Pendukung  1 orang 60 hari  -                     -                          

- Minimal Pendidikan D3 / Pengalaman 2 tahun 

7 Biaya Langsung Non Personil 1 paket 1 keg -                     -                          

- ATK, Komunikasi, Transportasi, Laporan dll

Sub Total  -                          

PPN  -                          

Total -                          

No. Rincian Jenis dan Spesifikasi Pekerjaan  Volume 

Harga (Rp)



Terbilang : …......................................................................................... rupiah


PT./CV.

..............................
Direktur

KOP SURAT PERUSAHAAN

PAKTA INTEGRITAS
 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

	Nama
	:
	...............................


	No. Identitas
	:
	........................

	Jabatan
	:
	........................ 

	Bertindak untuk
dan atas nama
	:
	PT./CV. .................... 


Dalam rangka pelaksanaan paket pekerjaan Pengadaan Pekerjaan Jasa ................................., dengan ini menyatakan bahwa:      
1. tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN);
2. akan melaporkan kepada APIP Kementerian Keuangan dan/atau LKPP apabila mengetahui ada indikasi KKN di dalam proses pengadaan ini;

3. akan mengikuti proses pengadaan secara bersih, transparan, dan profesional untuk memberikan hasil kerja terbaik sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan;

4. apabila melanggar hal-hal yang dinyatakan dalam Pakta Integritas ini, bersedia menerima  sanksi administratif, menerima sanksi pencantuman dalam Daftar Hitam, dan akan bertanggung jawab sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku. 
 

  .............. , ………………… 2026
 

PT./CV.

..............................
Direktur


